Compte rendu
Assemblée Générale

Association pour le développement des
sciences équines

Samedi 08 mars 2025 a 10h

Librairie Convergences

Ordre du jour :

* Organigramme / Objectifs de I'association
* Bilan financier

* Actions réalisées en 2024

» Groupes de travail en 2024

» Actions prévues en 2025
»  Point communication

«  Votes

1) Présent(e)s :

Claire BARTHOLINI, Charlotte BECHT, Genevieve BIGOT, Guy BISET, Marie CARNEVALI,
Juliane DEMELLIER, Colette DOUBLIER,Delphine LESAIGNOUX, Florine MALICHIER,
Maéva RENARD, Juliette ROBERT, Noémie ROYNETTE, Laurianne VARGAS.

La secrétaire nous informe qu’aucun pouvoir pour les votes n’a été transmis par un
adhérent.

2) Organigramme / objectifs de 'association

Présentation de I'organigramme avec les personnes en poste, sortantes et les postes a
pourvoir.



_Présentation des objectifs de I'association :

» Diffuser des connaissances sur les équidés et leur environnement
* Réunir scientifiques et non scientifiques
* Vulgariser des articles scientifiques

» Faire de la recherche participative

3) Bilan financier

Point sur les adhésions :

Fluctuation depuis 2017 (100 membres) :
- 2023 : 72 adhésions

- 2024 : 55 adhésions.

Point sur la trésorerie :

Association a I'équilibre et qui se porte bien :
- Trésorerie au 01/01/2024 : 9748,45 €

- Trésorerie au 31/12/2024 : 9966, 52 €

Soit un bénéfice de 218,07 € pour 'année 2024.

JSIE :
- Participation au comité de pilotage aux JSIE
- Sponsoring des JSIE 2024

- Tenue d’un stand et réalisation d’un quizz

Démarrage de la refonte du site internet avec Equimagine®.



Participation au comité des partenaires de la diffusion de I'lFCE qui a pour objectif de
diffuser les connaissances sur les équidés et leur environnement.

Groupes de travail en 2024.

Groupe « patures et Biodiversité » :

- 13 membres actifs fin 2024, avec un effectif stable depuis plusieurs années
ce qui est satisfaisant.

- Reéunion tous les 1,5 mois environ, soit 5 réunions en visio :
o 2 présentations d’articles scientifiques
o 1 atelier de réalisation de tests simples avec protocole

o 2 réunions pour démarrer projet du groupe : « Tenter de qualifier le taux
de sucre de I'herbe en fonction des périodes de I'année et heures de
la journée grace a un outil : le réfractométre ».

Lauriane a participé a une journée a Paris au nom de I'association pour participer au groupe
de travail « alimentation des équidés » de I'lFCE. L’objectif de ce groupe étant de prioriser
les sujets de recherche et de vulgarisation/transfert a développer en priorité sur les
prochaines années. Ce groupe de travail regroupe de nombreuses autres structures du
monde équestre, se donnant pour mission de faire progresser la filiére équine sur la
conduite alimentaire des équidés.

« isation » :

- 18 membres, mais peu de membres actifs en 2024 notamment par manque
de disponibilité des bénévoles ; volonté de « recruter » cette année pour
redynamiser le groupe.

- 8 résumés d’articles publiés, avec une promotion sur FB réguliére mais un
impact variable selon les posts (5 a 35 likes)

- 3 podcasts en ligne sur 4 plateformes (moins que I'année précédente) :
format qui semble pourtant plaire...volonté de redynamiser.



Groupe « gestion des insectes »

Groupe qui a 3 ans, dans le but de mieux connaitre les insectes volants qui
parasitent les chevaux et de trouver des solutions grace a des recherches
biblio, des sondages, ...

Une réunion par mois en visio soit plusieurs dizaines d’heures permettant
entre autres les recherches bibliographiques, les résumés d’articles
scientifiques et la réalisation de fiches pédagogiques, les partages et
échanges d’informations sur la gestion des insectes

Travail sur le projet « Masques » dont la question de recherche est «
l'utilisation d'un masque anti-insectes permet-elle de réduire les
comportements d’évitement des insectes ? » avec comme hypothése : Le
masque diminue les comportements d’évitement des insectes.

Mais aussi : une question ludique pour le quizz, un podcast de résumé
réalisé par le groupe vulgarisation, des publications facebook, des interviews
avec deux expertes (Emmanuelle Koralewski de Decathlon, et Aude
Caussarieu experte en didactique et cofondatrice de I'association).

Groupes de travail

Groupe « patures et Biodiversité » :

Poursuite des présentations d’articles scientifiques et les ateliers techniques,

Avancer sur le projet de sciences participatives interne,

Organisation d’'un nouveau WE de rencontre des membres du groupe avec un événement

en

octobre 2025 a la Ferté-Bernard prés du Mans, avec pour objectif de retravailler les
protocoles de gestion des surfaces herbagéres, d’avancer sur le projet, et de discuter de la
suite a donner au groupe (envies, motivations, idées de thématiques a aborder).

Groupe « vulgarisation » :




Volonté de la cheffe de groupe de s’'impliquer davantage dans la gestion du groupe avec
pour objectifs :

- Le recrutement de nouveaux membres pour étoffer 'équipe et permettre de
maintenir un niveau d’activité régulier

- Imaginer de nouveaux formats plus légers a réaliser

- Finaliser les projets en cours

Groupe « gestion des insectes » :

Poursuite du travail engagé autour du projet « Masques ».

Projet de se retrouver en 2025 aprés les JSIE le samedi.

Actions a venir de I’association

JSIE 2025 : 22 et 23 mai a Saumur (49) : nous invitons les membres qui
souhaiteraient s’y rendre a nous contacter.

- Rencontre du groupe « patures et biodiversité »

- Collaboration avec EquuRES : travail de vulgarisation commun entre les
deux entités

- Création du nouveau groupe « communication » avec pour objectif d’étre plus
présent sur les réseaux entre autres.

6) Poi —

Le réseau social principalement utilisé pour communiquer et le plus actif est Facebook,
avec 5456 followers, 39 posts en 2024 (actualités, résumés, quizz du JSIE).

Le post ayant suscité le plus de commentaires est celui du groupe « gestion des insectes
» intitulé « A vos masques...préts ? ...partez ! » avec 31 commentaires.

Le post qui a eu la plus grande couverture est la question 2 du quizz JSIE (groupe «
Patures et biodiversité » avec 11167 personnes.

L'association est également présente sur LinkedIn avec 445 abonnés et 10 posts, et
dispose du chaine Youtube « sciences équines ».



7) Votes

Le bilan financier est présenté au vote, et approuvé a I'unanimité.

Le bilan moral est présenté au vote, et approuvé a 'unanimité.

Le nouveau Conseil d’Administration est présenté au vote, et approuvé a 'unanimité avec
les personnes suivantes :

Présidente : Charlotte Becht

Vice-présidente (développement & partenariat) : Claire Bartholini
Vice-présidente (communication) : Héléne Roche

Responsable “Evénements” : Laurianne Vargas

Trésoriére : Colette Doublier

Secrétaire : Juliane Demellier

Vice-secrétaire : Delphine Lesaignoux

Responsable du groupe “Communication” : Juliette Robert

Le reste de I'organigramme reste inchangé.

Nous recherchons toujours une vice-trésorier(ére) et un(e) graphiste.



